西北大学公开选拔副处级干部公告
为进一步加大我校干部人事制度改革力度，拓宽选人用人视野和渠道，坚持选贤任能、促进优秀人才脱颖而出，依据《西北大学领导干部选拔任用工作办法》《西北大学党政领导干部竞争上岗工作暂行规定》的有关规定，校党委决定在全校范围内公开选拔副处级干部，现将有关事宜公告如下：

一、岗位及职数
1、机关处级单位副职2人（科研处副处长1人、研究生院副院长1人）；

2、院系及业务单位行政副职3人（院系副院长副主任1人，图书馆副馆长1人、博物馆副馆长1人）；

3、院系党委（党总支）副书记人选3人。

二、职位说明及报名资格条件
公开选拔对象应符合《西北大学领导干部选拔任用工作办法》规定的基本条件，还需具备下列资格条件：
1、机关处级单位副职

职位说明：本职位协助机关处级单位正职做好相关工作。
报名资格条件：具有履行岗位职责所需要的政治理论水平和组织领导能力、协调能力；具有基层（院系及其他业务单位）工作经历；具有相关专业知识（科研处副处长须具有理工科学习经历）；现任副处级职务，或任正科级职务满3年并具有大学本科及以上学历，或具有博士学位和副高级及以上职称的专业技术人员。

2、院系及业务单位行政副职

职位说明：本职位协助院系及业务单位正职做好本单位的行政管理等工作。
报名资格条件：具有履行岗位职责所需要的政治理论水平和组织领导能力、协调能力；具有一定的行政管理工作经历和相关专业知识，大学本科及以上学历，图书馆副馆长须为中共党员；现任副处级职务，或任正科级职务满3年并具有大学本科及以上学历。

3、院系党委（党总支）副书记人选
职位说明：本职位协助院系党委（党总支）书记做好相关党务工作，主要负责院系的学生教育和管理工作。
报名资格条件：具有履行岗位职责所需要的政治理论素质、水平和组织领导能力、协调能力；熟悉党务工作，热爱学生工作，大学本科及以上学历；中共正式党员，年龄不超过35周岁（1976年10月1日以后出生）；任正科级职务满2年。

三、组织领导

学校成立公开选拔副处级干部工作领导小组，具体负责本次公开选拔副处级干部的工作。

组  长：乔学光

副组长：方光华  

成  员：李映方   黄建民   李焕卿   孙国华   
领导小组下设办公室，办公室设在组织部。
四、工作程序

1、报名。由个人填写《西北大学公开选拔副处级干蟧抟名表》并送组织部干部科。报名截止时间为2012年9月13日下午5:30，每人限报一个岗位。

2、资格审查。在组织部初审的基础上由领导小组进行资格审查。每个岗位符合条件的实际报名人数少于3人时，该岗位不再进入下一环节。

3、面试答辩。按机关处级单位副职、院系及业务单位行政副职、院系党委（党总支）副书记人选分三组进行。
4、笔试。根据面试答辩结果，按照1：2的比例确定参加笔试人员名单，进行笔试。
5、组织考察。确定考察对象，发布考察预告，进行考察。

6、决定任用。学校党委研究决定拟聘（任）人选并向全校公示。

五、纪律与监督

按照《西北大学领导干部选拔任用工作办法》《西北大学党政领导干部竞争上岗工作暂行规定》的有关规定，严肃公开选拔工作纪律，以适当形式公布工作的进展情况，接受广大教职工的监督。

六、 附则

上述未尽事宜，由党委组织部负责解释。

联系地址：组织部干部科(长安校区7号楼5-18室)

联系电话：88308136           

E-mail:  gbk@nwu.edu.cn
附件：西北大学公开选拔副处级干蟧抟名表
党委组织部
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